До управителния съвет на Сдружението на 

Специалистите по боеприпаси в България

М О Л Б А
от …………………………………...........……………………………..,

 …………………………………...........……………………………..
Моля да бъдем приети за колективен член в Сдружението на специалистите по боеприпаси в България. Заявяваме, че приемаме Устава и целите на организацията и сме готови да се присъединим към Сдружението.
      ..............                                                                 С уважение: …………………

                          (дата)                                                                                                                                                  (подпис)

	АНКЕТНА КАРТА

	1. Наименование на юридическото лице
	

	2. Дата и място на регистрация
	

	3. Булстат (IBAN)
	

	4. Постоянен адрес
	

	5. Телефони, факс 
	
	

	6. Е-mail адрес
	

	7. Web адрес
	

	8. Предмет на дейност
	

	9. Членство в професионални
съюзи, организации и др.
	


У С Т А В

на

Сдружение на специалистите по боеприпаси

...

ІІ. Членство

Чл. 8. Членуването в Сдружението е доброволно.

Чл. 9. (1) Всички членове на Сдружението са равностойни в правата и задълженията си.

(2) Членове на Сдружението могат да бъдат физически лица.

(3) Колективни членове на Сдружението могат да бъдат юридически лица, регистрирани по Търговския закон.
Членски права и задължения

Чл. 10. (1) Всеки член на Сдружението има право да:

1. участва с право на глас в Общото събрание;

3. избира и да бъде избиран в ръководните му органи;

2. бъде информиран за дейността на Сдружението;

3. участва във всички негови прояви;

4. се ползва от имуществото и от резултатите от дейността му.

(2) Правата се ползват по реда, предвиден в Устава.

(3) Колективните членове участват със свой, упълномощен представител с право на един глас в Общото събрание.

Чл. 11. Всеки член на Сдружението е длъжен да:

1. спазва Устава;

2. изпълнява решенията на Общото събрание и личните си задължения към Сдружението;

3. не извършва действия, които нарушават интересите на Сдружението, уронват престижа и доброто му име;

4. плаща редовно членския си внос до края на първото тримесечие на текущата година.

Чл. 12. Членските права и задължения са непрехвърлими и не преминават върху други лица.
Придобиване на членство

Чл. 13. (1) Членове на Сдружението са неговите учредители.

(2) Останалите членове на Сдружението са физически и юридически лица и се приемат от Управителния съвет.

...
(5) Колективни членове на Сдружението могат да бъдат юридически лица с доказан принос от дейността си в областта на боеприпасите.

(6) Кандидатите за членство отправят писмена молба до Управителния съвет.

...
(9) Молбата за колективно членство на юридически лица се съпровожда с две писменни препоръки от членове на Сдружението и с документ, удостоверяващ компетентност в областта на боеприпасите. 

(10) Управителният съвет взема решение по молба за членство в едномесечен срок с явно гласуване и обикновено мнозинство, като отказът му може да се обжалва пред Общото събрание.

Почетно членство

Чл. 14. (1) Изявени военни специалисти - учени, откриватели, изобретатели, преподаватели, военноначалници, експерти, специалисти и колекционери с доказан принос към предмета на дейност на Сдружението, както и дарители на значителни средства на Сдружението могат да бъдат обявявани за негови почетни членове от Общото събрание по предложение на Управителния съвет.

(2) Почетните членове получават диплом, като имената им се публикуват в интернет-страницата и печатния орган на Сдружението.

(3) Почетните членове имат право да участват в заседанията на ръководните органи на Сдружението със съвещателен глас и не плащат членски внос.  
...
Чл. 20. Сдружението набира средствата си от:

1. встъпителни и годишни членски вноски, размерът на които се определя с Учредителния протокол или от Общото събрание на Сдружението; 

2. петкратния размер на встъпителна вноска и годишния членски внос на юридическите лица, колективни членове на Сдружението;
3. експертна, издателска, преподавателска и друга стопанска дейност;

4. приходи от имуществото си като лихви, дивиденти и др.;

5. дарения от местни и чуждестранни физически и юридически лица.
